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ABSTRAK

Evaluasi Pengendalian Internal Sistem Informasi Akuntansi Penjualan Dan
Penerimaan Kas Pada PT. Bosowa Berlian Motor Cabang Manado.
Dibimbinng Oleh: Steify M.E.W Sepang, S.E.,Ak.,M.Si.,C.A. dan Margie C.
Poluan, S.E., M.S.A.

Pengendalian internal sistem informasi akuntansi berfungsi untuk menjaga
kekayaan perusahaan, mengecek keakuratan dan keandalan data akuntansi, laporan
keuangan yang efisiensi, dan mendorong kepatuhan dengan kebijakan manajemen.
Penjualan dan penerimaan kas yang tidak tepat akan merugikan suatu perusahaan.
oleh karena itu perlu pengendalian internal sistem informasi akuntansi penjualan
dan penerimaan kas untuk mengurangi kemungkinan penipuan, pemborosan,
ketidak efektifan dan ketidak efesiensi yang dapat merugikan perusahaan.

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengevaluasi pengendalian internal sistem
informasi akuntansi penjulan dan penerimaan kas pada PT. Bosowa Berlian Motor
Cabang Manado.

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode deskriptif, sumber data
yang digunakan yaitu sumber data primer dan sekunder dengan cara pengumpulan
data dilakukan dengan wawancara dan dokumentasi.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa pengendalian internal sistem informasi
akuntansi penjualan dan penerimaan kas pada PT.Bosowa Berlian Motor Cabang
Manado sudah berjalan dengan baik, dengan penggunaan sumber daya manusia
dalam menjalankan atau mengoperasikan sistem, serta penggunaan sistem yang
terpadu dalam menghasilkan informasi menyangkut seluruh aktvititas operasional
perusahaan dan pengambilan keputusan terkait penjualan dalam perusahaan serta,
penerapan unsur pokok pengendalian internal yang memadai yang meliputi struktur
organisasi yang memisahkan tanggung jawab, memberikan perlindungan yang
cukup terhadap kekayaan, pendapatan, biaya, praktik yang sehat dalam
melaksanakan tugas dan fungsi setiap unit organisasi karyawan sesuai dengan
tanggung jawabnya serta pengendalian sistem yang berbasis komputerisasi.

Kata kunci : Pengendalian Internal, Sistem Informasi Akuntansi, Penjualan
dan penerimaan kas.

ABSTRACT



An Internal Control Evaluation of the Sales and Cash Receipts Accounting
Information System at PT. Bosowa Berlian Motor Manado. Supervised By: Steify
M.E.W Sepang, S.E., Ak., M.Sc., C.A. and Margie C. Poluan, S.E., M.S.A.

Internal control of the accounting information system serves to safeguard the
company's wealth, check the accuracy and reliability of the accounting data,
safeguard the efficient financial statements, and encourage the compliance with
management policies. Incorrect sales and cash receipts will harm the company.
Therefore, it is necessary to control the internal accounting information system for
sales and cash receipts to reduce the possibility of fraud, waste, ineffectiveness and
inefficiency that can harm the company.

The purpose of this research was to evaluate the internal control of sales and cash
receipts accounting information system at PT. Bosowa Berlian Motor Manado.

The method used in this research was descriptive method. There were primary and
secondary data sources collected through interviews and documentation.

The results indicated that the internal control of accounting information system for
sales and cash receipts at PT.Bosowa Berlian Motor Manado Branch has been
going well using human resources in running or operating the system, as well as
the use of an integrated system in producing information regarding all company
operational activities and sales-related decision making as well as the application
of the basic elements of adequate internal control which includes an organizational
structure that separates responsibilities, provides adequate protection to the
company’s wealth, income, costs, sound practices in carrying out the duties and
functions of each employee organizational unit in accordance with its
responsibilities as well as the computerized-based system control.

Keywords: Internal Control, Accounting Information System, Sales and cash
receipts.



