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Abstrak 

 

Latar Belakang: Discharge planning dimulai saat penerimaan pasien masuk 

hingga evaluasi tindakan pada saat pasien akan pulang untuk mengkaji 

kemungkinan rujukan, atau perawatan lanjut di rumah sesuai kebutuhan. Kualitas 

kesehatan akan meningkat jika perawat menyiapkan perencanaan pulang sesegera 

mungkin. Perawat harus memahami bahwa discharge planning merupakan salah 

satu bagian penting dari pelaksanaan asuhan keperawatan. Discharge planning 

perlu dilaksanakan secara tepat dan efektif untuk menyiapkan kemandirian pasien 

dan keluarga untuk menurunkan kekambuhan penyakit dan perawatan kembali ke 

rumah sakit.  

Metode: Penelitian kuantitatif dengan desain penelitian yaitu cross sectional 

dengan menggunakan uji chi square. Jumlah populasi keseluruhan perawat 

pelaksana di ruang rawat inap sebanyak 88 dengan penentuan sampel yang 

didapatkan sebanyak 72 responden yang di ambil menggunakan teknik probability 

sampling dan menggunakan rumus slovin dengan toleransi error 5% atau 0,05. 

Instrumen penelitian menggunakan lembar kuesioner pengetahuan dan kuesioner 

sikap serta observasi pelaksanaan discharge planning. 

Hasil: Uji Statistik yang digunakan adalah chi square dengan tingkat kepercayaan 

95% (ɑ=0,05). Hasil uji yang diperoleh pada kuesioner pengetahuan dengan 

pelaksanaan discharge planning mendapatkan nilai p-value 0.000 artinya nilai p-

value (0.000) < alpha (0,05) serta hasil uji yang diperoleh pada kuesioner sikap 

dengan pelaksanaan discharge planning mendapatkan nilai p-value 0.000 artinya 

nilai p-value (0.000) < alpha (0,05). 

Kesimpulan: Ada hubungan pengetahuan dan sikap perawat dengan pelaksanaan 

discharge planning. 
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Abstract 

Background: Discharge planning begins when the patient is admitted up to the 

evaluation of actions when the patient is going to be discharged to assess the 

possibility of referral, or further care at home as needed. The quality of health will 

improve if nurses prepare discharge planning as soon as possible. Nurses must 

understand that discharge planning is an important part of implementing nursing 

care. Discharge planning needs to be implemented appropriately and effectively to 

prepare patients and family independence to reduce disease recurrence and future 

hospitalization. 

Method: Quantitative research with a cross sectional research design using the chi 

square test. The total population of nurses in inpatient rooms were 88 with a 

sample of 72 respondents chosen using the probability sampling technique and 

using the Slovin formula with an error tolerance of 5% or 0.05. The research 

instrument used a knowledge questionnaire and attitude questionnaire as well as 

observations of the implementation of discharge planning. 

Results: The statistical test used was chi square with a confidence level of 95% 

(ɑ=0.05). The test results on the knowledge questionnaire with the 

implementation of discharge planning obtained a p-value of 0.000, meaning the p- 

value (0.000) < alpha (0.05) and the test results on the attitude questionnaire with 

the implementation of discharge planning obtained a p-value of 0.000 meaning the 

p-value (0.000) < alpha (0.05). 

Conclusion: There was a relationship between nurses' knowledge and attitudes 

towards the implementation of discharge planning. 
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