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ABSTRAK

Pengaruh Pemanfaatan Teknologi Informasi dan Kompetensi Sumber Daya
Manusia Terhadap Efektivitas Sistem Informasi Akuntansi Pada
PT.Nenggapratama Internusantara. Dibimbing oleh : Steify M. E. W. Sepang,
M.Si., Ak., CA dan Margie Ch. Poluan, SE., M.S.A

Perusahaan otomotif adalah yang merancang, mengembangkan, memproduksi,
memasarkan serta menjual kendaraan untuk digunakan. Salah satu tolak ukur dalam
mendukung kegiatan operasional perusahaan otomotif yaitu dengan adanya sistem
informasi akuntansi dengan tujuan untuk mempercepat dan mempermudah dalam
menyelesaikan pekerjaannya dengan mudah sehingga tujuan perusahaan dapat
tercapai.

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahi pengaruh pemanfaatan teknologi
informasi dan kompetensi sumber daya manusia terhadap efektivitas sistem informasi
akuntansi. Lokasi penelitian ini dilakukan di PT.Nenggapratama Internusantara
(HINO) Manado.

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode kuantitatif.
Cara pengumpulan data dalam penelitian ini dengan menggunakan data primer yaitu
kuesioner. Populasi dari penelitian merupakan para pewagai PT.Nenggapratama
Internusantara Manado yang berjumlah 63 orang. Sampel yang diambil berjumlah 30
orang dengan menggunakan metode Puposive sampling .

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa secara parsial teknologi informasi tidak
berpengaruh signifikan terhadap efektivitas sistem informasi akuntansi dan
kompetensi sumber daya manusia berpengaruh signifikan terhadap sistem informasi
akuntansi. Kemudian, secara simultan pemanfaatan teknologi informasi dan
kompetensi sumber daya manusia berpengaruh signifikan terhadap sistem informasi
akuntansi di PT.Nenggapratama Internusantara (HINO) Manado

Kata kunci : Teknologi Informasi, Kompetensi Sumber Daya Manusia, Efektivitas

Sistem Informasi Akuntasi



ABSTRACT

The Effect of Information Technology Utilization and Human Resource
Competence on the Effectiveness of the Accounting Information System at PT.
Nenggapratama Internusantara. Supervised by: Steify M. E. W. Sepang, M.Si.,
Ak., CA and Margie Ch. Poluan, SE., M.S.A.

An automotive company is one that designs, develops, manufactures, markets and
sells vehicles. One of the benchmarks in supporting the operational activities of
automotive companies is the existence of an accounting information system with
the aim of speeding up and making their work easier to complete so that the
company goals can be achieved.

The purpose of this study was to determine the effect of the utilization of
information technologyand human resource competence on the effectiveness of the
accounting information system. The location of this study was at PT.
Nenggapratama Internusantara (HINO) Manado.

The method used in this study was the quantitative method. The data was collected
by using primary data, through questionnaires. The population was the employees
of PT. Nenggapratama Internusantara Manado, totaling to 63 people. The samples
taken were 30 people chosen usingthe purposive sampling method.

The results of this study indicated that partially, information technology had no
significant effect on the effectiveness of the accounting information system and
human resource competence had asignificant effect on the accounting information
system. Then, simultaneously, the information technology and human resource
competence had a significant effect on the accounting information system at PT.
Nenggapratama Internusantara (HINO) Manado.

Keywords:  Information  Technology, Human Resource Competence,
Effectiveness of the Accounting Information System.
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