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HUBUNGAN PENERAPAN SISTEM PEMBELAJARAN
DARINGDENGAN STRES KERJA PADA
GURU SMAN 1 LANGOWAN

Robot Injilial, Wetik Syenshie? , Laka Angela®
Fakultas Keperawatan Universitas Katolik De Lasalle Manado
Email : Injiliaaferly833@gmail.com

Abstrak

Latar Belakang :. Penerapan sistem pembelajaran daring yang dilakukan oleh guru-guru
di masa pandemic covid-19 berdampak pada stres kerja. Hal ini terjadi karena situasi
adaptasi yang serba cepat sehingga mengakibatkan guru merasa frustrasi, depresi bahkan
resiko bunuh diri. Apabila tidak diatasi maka dapat mempengaruhi kondisi fisik, mental,
emosional, sosial dan perilaku guru selama menjalankan aktivitasnya.

Tujuan : Untuk mengetahui hubungan sistem pembelajaran daring dengan stres kerja pada
Guru SMAN 1 Langowan.

Metode : Penelitian ini adalah penelitian kuantitatif dengan desain deskriptif korelational,
dengan pendekatan cross sectional. Lokasi penelitian dilaksanakan di SMA N 1 Langowan
Teknik pengambilan sampel yaitu total sampling n = 73 responden. Uji statistik non
parametrik yaitu uji korelasi spearman. Instrumen penelitian yang digunakan dalam
penelitian ini terdiri dari dua jenis yaitu yang pertama kuesioner penerapan pembelajaran
daring dengan 25 pernyataan dan kedua kuesioner stres kerja dengan 15 pernyataan.
Hasil : Hasil dari kedua hasil variabel yang telah diuji didapati adanya hubungan yang
signifikan antara penerapan sistem pembelajaran daring dengan stres kerja pada guru
SMAN 1 Langowan dengan nilai p value 0,008. Yang menunjukkan nilai ini lebih kecil
dari nilai signifikansi o < 0,05.

Kesimpulan : Terdapat hubungan signifikan antara penerapan sistem pembelajaran daring
dengan stres kerja pada guru SMAN 1 Langowan

Kata Kunci : Guru, Penerapan Sistem Pembelajaran Daring, Stres Kerja,
Kepustakaan : 5 Buku (2016-2020), 28 Jurnal (2016 — 2021).
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ONLINE LEARNING SYSTEM IMPLEMENTATION
RELATIONSHIPWITH WORK STRESS ON TEACHERS AT
SMAN 1 LANGOWAN
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Abstract

Background: The application of the online learning system carried out by teachers
during the COVID-19 pandemic impacts work stress. It happens because of the fast-
paced adaptation situation that causes teachers to feel frustrated, depressed, and even
risk suicide. If not addressed,it can affect teachers' physical, mental, emotional, social,
and behavior during their activities.

Objective: To determine the relationship between online learning systems and work
stress on teachers at SMAN 1 Langowan.

Method: This research is quantitativeresearch witha correlational descriptive designwith
a cross-sectional approach. The location of the research was carried out at SMA N 1
Langowan. The sampling technique was total sampling n = 73 respondents. The non-
parametric statistical test is the Spearman correlation test. The research instrument used
in this study consisted of two types: the first online learning application questionnaire
with 25 statements and the second job stress questionnaire with 15 statements.

Results: The results of the two variables that have been tested found a significant
relationship between the application of online learning systems and work stress on
teachers at SMAN 1 Langowan with a p-value of 0.008. It shows that the value is smaller
than the significance value of < 0.05.

Conclusion: There is a significant relationship between the application of online learning
systems and work stress on teachers at SMAN 1 Langowan

Keywords: Teacher, Application of Online Learning System,
Job Stress,Bibliography: 5 Books (2016-2020), 28 Journals
(2016 —2021)
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