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ABSTRAK 

Pengaruh Pengendalian Internal, Ketaatan Aturan Akuntansi, dan Penegakan 

Hukum Terhadap Kecenderungan Kecurangan Akuntansi (Studi Empiris 

Pada Satuan Kerja Perangkat Daerah Kota Bitung) Dibimbing Oleh 

Octavianus M.T. Muaja, S.E., M.M. dan Ignatius Rolly C. Rorah, S.S., M.Pd. 

Kecenderungan Kecurangan Akuntansi merupakan penyimpangan dari prosedur 

akuntansi yang seharusnya diterapkan oleh suatu organisasi yang jika dilakukan 

dapat menimbulkan kesalahan pada laporan keuangan yang disajikan. Kecurangan 

merupakan perbuatan melawan hukum yang dilakukan oleh orang-orang yang ada 

pada suatu organisasi untuk mendapatkan keuntungan pribadi. Pengendalian 

Internal, Ketaatan Aturan Akuntansi dan Penegakan Hukum merupakan contoh 

faktor yang mempengaruhi terjadinya Kecenderungan Kecurangan Akuntansi. 

Untuk menguranginya diperlukan pengendalian internal yang efektif, ketaatan 

aturan akuntansi yang sesuai, dan penegakan hukum yang baik. 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh pengendalian internal, 

ketaatan aturan akuntansi dan penegakan hukum terhadap kecenderungan 

kecurangan akuntansi. 

Populasi dari penelitian ini adalah seluruh Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) 

yang ada di Kota Bitung yaitu sebanyak 26 SKPD. Sampel yang diteliti sebanyak 

83 responden. Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data primer 

yang dikumpulkan melalui pengiriman kuesioner kepada responden dan data 

sekunder dengan melihat referensi-referensi dari buku, jurnal maupun media resmi 

lainnya. Metode penelitian yang digunakan adalah probability sampling. Kuesioner 

di uji validitas dan reliabilitas. Ada 4 (empat) uji asumsi klasik yang digunakan 

yaitu Normalitas, Multikolinearitas, Heteroskedastisitas dan Linearitas. Analisis 

data yang digunakan adalah regresi linear berganda. 

Hasil dari penelitian ini melalui analisis regresi linear berganda dan juga melalui 

uji t (parsial) menunjukkan bahwa Pengendalian Internal memberikan pengaruh 

yang positif tetapi tidak signifikan terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi, 

sedangkan Ketaatan Aturan Akuntansi berpengaruh negatif dan signifikan terhadap 

kecenderungan kecurangan akuntansi dan Penegakan Hukum berpengaruh negatif 

dan tidak signifikan terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi. Kemudian 

dilakukan juga uji F (simultan) dengan hasil ketiga variabel berpengaruh signifikan 

pada kecenderungan kecurangan akuntansi. 

Kata Kunci: Pengendalian Internal, Ketaatan Aturan Akuntansi, Penegakan 

Hukum, Kecenderungan Kecurangan Akuntansi. 
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ABSTRACT 

 

The Effect of Internal Control, Compliance with Accounting Rules, and Law 

Enforcement on the Trend of Accounting Fraud (An Empirical Study on the 

Bitung City Regional Apparatus Work Unit) Supervised By Octavianus M.T. 

Muaja, S.E., M.M., and Ignatius Rolly C. Rorah, S.S., M.Pd. 

 

The tendency of accounting fraud is a deviation from the accounting procedures 

that should be applied by an organization which, if done, can cause errors in the 

financial statements. Fraud is an unlawful act committed by people in an 

organization for personal gain. Internal Control, Compliance with Accounting 

Rules, and Law Enforcement are examples of factors influencing the occurrence 

of Accounting Fraud Trends. To reduce it requires effective internal control, 

compliance with accounting rules by applicable standards, and good law 

enforcement. 

 

This study aimed to determine the effect of internal control, compliance with 

accounting rules, and law enforcement on the tendency of accounting fraud. 

The population of this research is all Regional Apparatus Work Units (SKPD) in 

Bitung City Government, as many as 26 SKPD. The samples studied were 83 

respondents. The type of data used in this study is primary data collected through 

questionnaires to respondents and secondary data by looking at references from 

books, journals, and other official media. The research method used is probability 

sampling. The questionnaire was tested for validity and reliability. There are 4 

(four) classical assumption tests used, namely Normality, Multicollinearity, 

Heteroscedasticity, and Linearity. Analysis of the data used is multiple linear 

regression. 

 

The results of this study through multiple linear regression analysis and t-test 

(partial) indicated that Internal Control had a positive but not significant effect on 

the tendency of accounting fraud. In contrast, Compliance with Accounting Rules 

had a negative and significant effect on accounting fraud, and Law Enforcement 

had a negative effect, not significant to accounting fraud. Then the F (simultaneous) 

test was also carried out with the results of the three variables had a significant 

effect on the tendency of accounting fraud. 

 

Keywords: Internal Control, Compliance with Accounting Rules, Law 

Enforcement, Trends in Accounting Fraud. 
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