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ABSTRAK 

Pengaruh Efektivitas Sistem Informasi Akuntansi Dan Pengendalian 

Internal Terhadap Kinerja Karyawan Pada PT. Jmbo Prima.  Dibimbing 

oleh: Steify M. E. W. Sepang, M.Si., Ak., CA. dan Dewi Septiawati, S.E., M.Sc.  

Penggunaan teknologi informasi pada saat ini merupakan bagian yang penting 

dalam aktivitas dalam suatu perusahan. Teknologi memberikan kesempatan untuk 

meningkatkan produktivitas serta keuntungan untuk perusahaan. Sistem informasi 

akuntansi sangat diperlukan banyak pihak, baik dari dalam perusahaan maupun 

diluar perusahaan contohnya manager dan karyawan. Manager memerlukan 

informasi tersebut dalam kegiatan perencanaan pengawasan dan pengendalian 

internal, sedangkan untuk karyawan informasi tersebut dapat digunakan untuk 

melihat prospek kerja di perusahaan.  

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui adanya pengaruh Sistem Informasi 

Akuntansi dan Pengendalian Internal terhadap Kinerja Karyawan pada PT. Jumbo 

Prima Baik secara parsial maupun simultan. 

Sampel dalam penelitian ini berjumlah 23 orang karyawan PT Jumbo Prima 

dengan teknik non probability sampling dan menggunakan data primer yaitu 

kuesioner atau angket. Teknik analisis data adalaha uji validitas, uji reliabilitas, uji 

asumsi klasik, regresi linear berganda, koefisien korelasi dan koefisien dterminasi. 

Hasil penelitian ini menyatakan bahwa secara parsial: 1) Sistem Informasi 

Akuntansi  (X1) berpengaruh positif dan signifikan terhadap Kinerja Karyawan 

(Y), 2) Pengendalian Internal (X2) berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

Kinerja Karyawan(Y), dan Kemudian secara simultan: Sistem Informasi Akuntansi 

dan Kinerja Karyawan berpengaruh signifikan terhadap Kinerja Karyawan. 

Kata Kunci: Efektitivas Sistem Informasi Akutansi, Pengendalian Internal, 

Kinerja Karyawan  
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