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ABSTRACT

Attendance is an important thing for an agency or company. It is said to
be important because it can affect the amount of an employee's salary. Therefore,
Granpuri Hotel Manado as one of the leading companies in hotel services is well
aware of the importance of involving the role of technology to improve service
performance through employee performance improvement and wages.

To increase the precision and accuracy in the attendance data collection
process, the employee is necessary have to use fingerprint attendance machine.
And for improving the ease of processing salaries required applications that is
capable and user friendly.

The research method used is descriptive research method, with the
development of the system using is RAD (Rapid Application Development) which
include business modeling, data modeling, process modeling, application
development and testing is expected to help in the development of applications
attendance and payroll using web based and fingerprint attendance machine.

The system was built using fingerprint machine as input device, so that's
make the resulting data is more accurate. The data obtained are then processed
through an application that facilitates the management of the company in this
case Granpuri Hotel Manado in presenting information along Attendance
employee salary calculation accurate and easy.

Keyword : Attendance, payroll, fingerprint



ABSTRAK

Absensi merupakan hal penting bagi suatu instansi atau perusahaan.
Absensi dikatakan penting karena dapat mempengaruhi besarnya gaji atau upah
yang diterima seorang karyawan. Oleh karena itu, Granpuri Hotel Manado sebagai
salah satu perusahaan yang begerak dibidang jasa perhotelan menyadari betul
akan pentingnya melibatkan peranan teknologi guna meningkatkan performa
pelayanan melalui peningkatanm kinerja dan upah karyawan.

Untuk meningkatakan kinerja dan upah karyawan maka dibutuhkan
ketelitian serta akurasi dalam memproses data absensi karyawan. Oleh sebab itu
perlu digunakannya mesin absensi fingerprint. Sedangkan untuk peningkatan
kemudahan pemprosesan gaji diperlukan aplikasi yang mampu mengolah gaji
dengan tampilan yang userfriendly.

Metode penelitian tugas akhir yang digunakan adalah metode penelitian
deskriptif, dengan pengembangan sistemnya menggunakan RAD (Rapid
Application Development) yang meliputi pemodelan bisnis, pemodelan data,
pemodelan proses, pembuatan aplikasi dan pengujian yang diharapkan bisa
membantu dalam pembangunan Aplikasi absensi dan penggajian berbasis web
dengan menggunakan mesin fingerprint ini.

Sistem yang dibangun menggunakan mesin fingerprint sebagai input data
absensinnya, sehingga data yang dihasilkan lebih akurat. Data yang diperoleh
kemudian diolah melalui aplikasi sehingga memudahkan pihak perusahaan dalam
hal ini manajemen Granpuri Hotel Manado dalam menghadirkan informasi
Absensi beserta perhitungan gaji karyawan yang akurat dan mudah.

Kata kunci : Absensi, Penggajian, Fingerprint
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