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ABSTRACT

At the Manado City Communication and Informatics Office (KOMINFO)
a performance appraisal of contract employees is required so that they can assist
the Head of the Division (KABID) in determining employees with the highest
performance scores who will receive additional salaries and employees with the
lowest performance scores whose salary will be deducted. Contract workers in the
Office of KOMINFO are currently working in accordance with their respective
work targets. After reaching the target, employees usually only submit the final
report to KABID, while KABID requires data on every work development of
contract workers in order to assess the performance of employees to determine
salary employees.

Therefore, a Decision Support System for Assessing the Performance of
Contractors at the Manado KOMINFO Office was built using the Simple Additive
Weighting (SAW) Method to help KABID assess the performance and determine
the salary of contract workers.

The system was built using the PHP programming language and MySQL
database. At the system development stage, the authors use the RAD (Rapid
Application Development) method and UML (Unified Modeling Language) tools
for data modeling.

Based on the results from the system testing, it can be concluded that this
system can assess and compare the value of each employee to determine which
employees will receive additional salaries and employees whose salary will be
deducted.

Keywords: Performance Assessment, DSS (Decision Support System), SAW
(Simple Additive Weighting)



ABSTRAK

Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Manado (KOMINFO)
memerlukan aplikasi penilaian kinerja terhadap pegawai agar bisa membantu
Kepala Bidang (KABID) dalam menentukan pegawai dengan nilai Kinerja
tertinggi yang akan mendapat gaji tambahan dan pegawai dengan nilai Kinerja
terendah yang akan dipotong gajinya. Pegawai di Dinas KOMINFO saat ini
bekerja sesuai dengan target kerja masing-masing. Setelah mencapai target,
pegawai biasanya hanya memasukkan laporan akhir kepada KABID, sedangkan
KABID memerlukan data setiap perkembangan kerja dari pegawai tenaga kontrak
agar bisa menilai kinerja dari para pegawai untuk menentukan gaji pegawai.

Oleh karena itu dibangun Sistem Pendukung Keputusan Penilaian
Kinerja Tenaga Kontrak Pada Dinas KOMINFO Manado Menggunakan Metode
Simple Additive Weighting (SAW) agar membantu KABID menilai kinerja dan
menentukan gaji dari pegawai tenaga kontrak.

Sistem dibangun dengan menggunakan bahasa pemrograman PHP dan
database Mysql. Pada tahap pengembangan sistem, penulis menggunakan metode
RAD (Rapid Application Development) dan kakas UML (Unified Modelling
Language) untuk pemodelan data.

Dengan dilakukannya pengujian pada sistem dapat disimpulkan bahwa
sistem ini dapat menilai dan membandingkan nilai dari setiap pegawai untuk
menentukan pegawai yang akan mendapat tambahan gaji dan pegawai yang akan
dipotong gajinya.

Kata kunci: Penilaian Kinerja, Sistem Pendukung Keputusan (SPK), Simple
Additive Weighting (SAW)
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