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ABSTRAK 

 

Debby Palit 

Hubungan Motivasi Perawat Dengan Penerapan Standar Asuhan Keperawatan 

Jiwa di RS Prof. Dr. V. Ratumbuysang Manado Tahun 2008 

 

  Penerapan standar asuhan keperawatan jiwa di RS Prof. Dr. V.L 

Ratumbuysang sampai saat ini terkesan masih belum memenuhi kaedah-kaedah yang 

telah ditentukan, sehingga belum berjalan seperti yang diharapkan. Dari dasar 

tersebut berarti motivasi dan penerapan asuhan keperawatan menentukan kualitas 

pelayanan keperawatan yang berdampak terhadap kepuasan pasien dan keluarga 

terhadap perawatan khususnya perawatn jiwa 

  Motivasi adalah daya pendorong yang mengakibatkan seseorang anggota 

organisasi mau dan rela untuk menyerahkan kemampuan dalam bentuk keahlian atau 

keterampilan, tenaga dan waktunya untuk menyelenggarakan berbagai kegiatan yang 

menjadi tanggung jawabnya dan menunaikan kewajibannya dalam rangka pencapaian 

tujuan dan berbagai sasaran organisasi yang telah ditentukan sebelumnya. Perawat 

adalah seseorang yang telah menyelesaikan program pendidikan dasar perawatan, 

memenuhi syarat dan diberi wewenang oleh pemerintah untuk memberikan pelayanan 

perawatan yang bermutu dan penuh tangung jawab dalam upaya peningkatan 

kesehatan, pencegahan penyakit, perawatan orang sakit dan rehabilitasi. Standar 

asuhan berhubungan dengan aktivitas keperawatan professional yang dilakukan oleh 

perawat dengan melalui proses keperawatan. Meliputi pengkajian, diagnosa, 

identifikasi hasil, perencanaan, implementasi dan evaluasi 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan motivasi perawat dengan 

penerapan standar asuhan keperawatan jiwa di RS. Prof. Dr. V. Kandou Manado. 

Metode penelitian yang digunakan adalah cross sectional dengan jumlah sampel 30 

responden yang merupakan perawat pelaksana dengan pendidikan DIII. Analisis data 

dilakukan dengan menggunakan uji Chi – Square.  

Hasil penelitian menunjukan bahwa ada hubungan bermakna antara motivasi 

perawat dengan penerapan standar asuhan keperawatan jiwa dengan nilai        ρ = 

0,035 

Dari hasil penelitian ini diharapkan agar instansi yang terkait dapat 

mengambil kebijakan untuk meningkatkan mutu pelayanan yang ada. Selain itu 

diharapkan juga kerjasama antar perawat untuk menciptakan pelayanan kesehatan 

dengan baik.  

 

Kata Kunci  : Motivasi Perawat, Penerapan standar asuhan keperawatan ji wa 
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