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ABSTRAK 

Pengaruh Kompetensi, Independensi Dan Etika Auditor Internal Terhadap 

Kualitas Audit (Studi Empiris Inspektorat Kabupaten Minahasa Selatan). 

Dibimbing oleh: Octavianus M.T. Muaja, SE., MM. Dan Ignatia Honandar, 

SE., M.Sc. 

Pengelolaan keuangan pemerintah yang baik harus didukung audit sektor publik 

yang berkualitas. Auditor internal adalah salah satu bentuk upaya dalam 

mencegah terjadinya penyelewengan dan penyalahgunaan aset-aset negara. Oleh 

karena itu, diperlukanlah orang-orang yang memiliki kemampuan yang memiliki 

keahlian khusus dalam mencegah terjadinya hal-hal yang mengakibatkan kerugian 

yang dapat terjadi di lingkungan pemerintahan.  

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh kompetensi, 

independensi dan etika auditor internal secara parsial dan simultan terhadap 

kualitas audit. 

Populasi dari penelitian ini adalah seluruh auditor yang ada pada Inspektorat 

Kabupaten Minahasa Selatan. Pengumpulan data dilakukan dengan metode 

kuesioner yang dibagikan langsung kepada auditor sebagai responden. Penelitian 

ini menggunakan teknik analisis regresi linier berganda dengan tiga variabel 

independen dan kemudian dilakukan pengujian hipotesis secara parsial (Uji T) 

dan secara simultan (Uji F). 

Hasil pengujian regresi berganda dan uji t menunjukkan bahwa kompetensi dan 

independensi berpengaruh positif dan tidak signifikan terhadap kualitas audit. 

Sedangkan hasil pengujian untuk etika auditor menunjukkan bahwa etika auditor 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas audit. Hasil uji f 

menunjukkan bahwa kompetensi, independensi dan etika auditor tidak  

berpengaruh secara simultan terhadap kualitas audit. 

Kata Kunci: Kompetensi, Independensi, Etika Auditor, Kualitas Audit
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ABSTRACT 

The Influence Of The Competence, Independence And Ethics Of Internal Auditors Of The 

Audit Quality (Empirical Studies South Minahasa District Inspectorates). Supervised by: 

Octavianus M.T. Muaja, SE., MM. And Ignatia Honandar, SE., M.Sc. 

Financial management a good Government should be supported public sector audit quality. The 

internal auditor is one form of the efforts in preventing the occurrence of misappropriation and 

misuse of State assets. Therefore, it required people who has an ability that has particular 

expertise in preventing the occurrence of things that result in losses that can occur in an 

environment of Government. 

The purpose of this research is to know the influence of competence, ethics and independence of 

the internal auditor are partial and simultaneous to the quality of audits. 

The population of this research is the entire auditor in South Minahasa Regency Inspectorate. 

Data collection is carried out by the methods of questionnaire distributed directly to Auditors as 

respondents. This research uses the technique of multiple linear regression analysis with three 

independent variables and hypothesis testing done partially (T-test) and simultaneously (F Test). 

Multiple regression test results and test t indicates that the competence and independence of the 

influential positive and not significant to the quality of audits. While the test results to the ethics 

of Auditors pointed out that the ethics of Auditors a positive and significant effect of the quality 

of audits. F test results show that the competence, independence and ethics of Auditors do not 

affect simultaneously to the quality of audits. 

Key Words: Competence, Independence, Auditors Ethics, Audit Quality Auditor 
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