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KATA PENGANTAR 
 
 
 
 

Puji dan syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena berkat rahmat dan 

karunia-Nya sehingga penulis dapat melaksanakan kerja praktik di Kantor Markas 

Besar Kepolisian Republik Indonesia Divisi Hukum Bagian Bantuan dan Nasehat 

Hukum dan penulis dapat menyelesaikan laporan kerja praktik ini berdasarkan apa 

yang telah penulis lakukan pada saat kerja praktik berlangsung. 

Kerja Praktik ini merupakan salah satu syarat kelulusan yang harus di 

penuhi melalui kerja praktik ini juga penulis dapat memperoleh pengalaman yang 

tidak di dapatkan di bangku kuliah. Dalam pembuatan laporan hasil kerja praktik 

ini, penulis ingin berterima kasih kepada semua pihak yang telah membantu penulis 

yaitu kepada: 

1.    Prof. Dr. Johanis Ohoitimur, MSC. Selaku Rektor Universitas Katolik De 

 
La Salle Manado. 

 
2.    Helena  B.  Tambajong,  S.H.,  M.H.  Selaku  Dekan  Fakultas  Hukum 

 
Universitas Katolik De La Salle Manado. 

 
3.    Annita T. S. F. Mangundap, S.H., M.H. Selaku Wakil Dekan Fakultas 

 
Hukum Universitas Katolik De La Salle Manado. 

 
4.    Mody G. Baureh, S.H., M.Hum. Selaku Ketua Program Studi Ilmu Hukum 

 
Universitas Katolik De La Salle Manado. 

 
5.    Dr. Ignatius Rusyadi, S.H., M.H. Selaku Dosen Pembimbing Magang. 

 
6.    Dr. Valen Lumowa. Selaku Dosen Pembimbing Akademik. 

 
7.    Seluruh Dosen dan Staf Fakultas Hukum Universitas Katolik De La Salle 

 
Manado.



 
 

 

8.    Kepala Divisi Hukum Mabes Polri Drs. Mas Guntur Laupe, S.H., M.H 

 
9. Kepala Bagian Bantuan dan Nasehat Hukum Polri Drs. Flora Dakhi, S.H., 

M.H 

10.  Dr. Warasman Marbun, S.H., M.H. Selaku Pembina Magang di Divkum 

 
Mabes Polri 

 
11.  Seluruh Tim Penasihat Hukum Polri beserta para Staff Kantor Banhatkum 

 
12.  Penulis sangat berterima kasih juga kepada, Mami dan Papi, Kakak dan 

Adik serta keluarga besar yang selalu memberikan dukungan, motivasi dan 

doa kepada penulis dalam melaksanakan kerja praktik serta dalam proses 

penyusunannya. 

13. Untuk seluruh sahabat-sahabat yang selalu menemani, membantu dan 

mendukung penulis, Vita, Lisa, Christo, Yehezkiel, Antonio, Frangki dan 

Zulkarnain. 

Penulis menyadari bahwa laporan ini masih jauh dari kesempurnaan, untuk 

itu penulis mengharapkan adanya kritik dan saran dari semua pihak demi 

kesempurnaan dari laporan ini. Akhir kata penulis berharap, semoga penulisan ini 

dapat berguna bagi rekan-rekan mahasiswa-mahasiswi dan pembaca. 

 

 
 

Manado, 12 September 2019 
 
 
 
 
 
 
 

Emanuela M. Ndityomas
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