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6. Seluruh dosen dan staf Fakultas Hukum yang selalu memberikan 

masukan, saran dan motivasi kepada penulis 

7. Bapak Ambrocius Lalopua selaku Deputi direktur pengawasan 

perbankan, Bapak Heince Kambey selaku kasubag administrasi, Bapak 

Chandra, Bapak Donny, Bapak Ahmad Husain dan seluruh karyawan 

dan staf kantor Otoritas Jasa Keuangan provinsi Sulawesi utara 

gorontalo dan Maluku utara 

8. Orangtua dan keluarga penulis, Mama, Papa, Adik, Oma, Opa yang 

selalu memberikan dukungan dan motivasi serta doa 

9. Sahabat dan teman dekat yang selalu memotivasi dan juga membantu 

penulis dalam membuat laporan ini baik dalam bentuk dukungan moral 

maupun moril. Dean, Gita, Selly, Indah, Lady 

10. Teman-teman angkatan 2016  (M16HTY) yang sama-sama berjuang 

dan saling memberikan motivasi 

11. Semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu per satu 

Penulis tentunya menyadari masih terdapat kekurangan dalam 

penulisan laporan kerja praktek ini, untuk itu penulis sangat mengharapkan 

kritik dan saran dari berbagai pihak yang bersifat membangun dami 

kesempurnaan laporan kerja praktek ini. Dan semoga kiranya laporan ini 

dapat bermanfaat dan dapat diterima sebagai salah satu sumbangan ilmiah 

bagi pembaca. 

Manado 27 September 2019 

                                                                              Chrisdianawati Rungkat 
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