
i 
 

LAPORAN  

 

 

KEGIATAN KERJA PRAKTIK MAHASISWA FAKULTAS HUKUM 

UNIVERSITAS KATOLIK DE LA SALLE MANADO 

PADA POSBAKUM IKADIN PENGADILAN TATA USAHA NEGARA 

MANADO 

 

 

TAHUN AKADEMIK 2019/2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Oleh:  

FRASYELA LAHIPE 

NIM 16051046 

 

 

UNIVERSITAS KATOLIK DE LA SALLE MANADO 

FAKULTAS HUKUM 

PROGRAM STUDI ILMU HUKUM 

2019 



ii 
 

KATA PENGANTAR 
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membangun dari semua pihak. Semoga laporan ini dapat bermanfaat bukan hanya 
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