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ingin mengucapkan terima kasih kepada:
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10. Kepada teman-teman Fakultas Hukum Universitas Katolik De La Salle
Manado terutama angkatan 2016.

11. Kepada teman seperjuangan tempat magang yaitu Brigita Matindas dan Diana
Rungkat.

12. Bagi pihak-pihak yang tidak dapat disebutkan satu-persatu. Terima Kasih atas
bantuan serta dukungan yang telah diberikan kepada penulis.

Laporan ini merupakan hasil dari penulisan yang dibuat sesuai dengan
apa yang penulis dapatkan selama mengikuti Kegiatan Kerja Praktik di kantor
Otoritas Jasa Keuangan Provinsi Sulut Go Malut. Segala bentul teori serta ilmu
hukum yang ada didalamnya merupakan pengetahuan penulis selama menjalani
proses perkuliahan di Fakultas Hukum Universitas Katolik De La Salle Manado.
Penulis sadar bahwa hasil penulisan laporan ini masih memiliki banyak
kekurangan dan kelemahan. Untuk itu penulis mengharapkan masukan, kritik dan
saran yang membangun guna untuk kepentingan dalam akademik.

Manado, 6 September 2019
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