
i 

 

LAPORAN 

 

KEGIATAN KERJA PRAKTIK MAHASISWA FAKULTAS HUKUM 

PADA KANTOR KEPOLISIAN RESOR KOTA BITUNG  

 

TAHUN AKADEMIK 2019/2020 

 

 

 

 

 

Oleh: 

VITALYA TAKAREDAS 

NIM: 16051015 

 

 

 

UNIVERSITAS KATOLIK DE LA SALLE MANADO 

FAKULTAS HUKUM 

PROGRAM STUDI ILMU HUKUM  

2019 

 



ii 

 

KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur penulis panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas 

penyertaan dan kemurahannya sehingga penulis dapat menyelesaikan laporan 

kerja praktik. Laporan kerja praktik ini dibuat sebagai pemenuhan tugas akhir 

Mata Kuliah Magang di Fakultas Hukum Universitas Katolik De La Salle 

Manado.  

Penulis menyampaikan terima kasih kepada para pihak yang sudah 

membantu dalam memberikan bimbingan, dukungan serta motivasi sehingga 

laporan kerja praktik dapat terselesaikan.  

1. Prof. Dr. Johanis Ohoitimur, selaku Rektor Universitas Katolik De La Salle 

Manado; 

2. Helena B. Tambajong, S.H., M.H., selaku Dekan Fakultas Hukum Universitas 

Katolik De La Salle Manado; 

3. Annita T. S. F. Mangundap, S.H., M.H., selaku Wakil Dekan Fakultas Hukum 

Universitas Katolik De La Salle Manado dan Dosen Pembimbing Akademik; 

4. Mody G. Baureh, S.H., M.Hum., selaku Ketua Program Studi Ilmu Hukum 

Fakultas Hukum Universitas Katolik De La Salle Manado dan sebagai Dosen 

Pembimbing Kerja Praktik; 

5. Seluruh dosen dan staf Fakultas Hukum Universitas Katolik De La Salle 

Manado; 

6. AKBP. Stefanus Michael Tamuntuan, S.I.K., M.Si, selaku Kepala Kepolisian 

Resor Kota Bitung; 



iii 

 

7. AKP. Taufiq Arifin, S.Hut., S.I.K., selaku Kepala Satuan Reserse Kriminal 

Kepolisian Resor Kota Bitung; 

8. IPDA. Revianto Anriz, S.Tr.K., selaku penyidik dan Kepala Unit I Pidana 

Umum Satuan Reserse Kriminal; 

9. AIPDA. Sumardi, AIPDA. P. Sihaloho, AIPDA. Petrus Palendeng, BRIPKA. 

Effan R Adilang, BRIGPOL Frandy Sarimbangun dan BRIPDA A. Arief 

Mangamba selaku penyidik Unit I yang telah membimbing penulis selama 

melaksanakan kegiatan kerja praktik selama 2 bulan; 

10. Keluarga yang selalu memberikan doa dan motivasi serta semangat kepada 

penulis; 

11. Sahabat penulis yang selalu memberikan dorongan dan semangat: Lisa, Ela, 

Zul, Pascal, Angki, Natan, Stiv, Gideon, Putra dan Rocky; 

12. Teman-teman angkatan 2016 yang sama-sama berjuang; 

13. Pihak lain yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu.   

Penulis menyadari laporan kerja praktik ini masih banyak kekurangan dan 

kesalahan. Oleh karena itu kritik dan saran yang membangun sangatlah penulis 

harapkan untuk dapat menyempurnkan laporan kerja praktik ini. Semoga laporan 

ini dapat bermanfaat bagi para pembaca. 

 

Manado,3 September 2019 

       Penulis 

 

Vitalya Takaredas 



iv 

 

PENGESAHAN 

LAPORAN KEGIATAN KERJA PRAKTIK PADA KEPOLISIAN RESOR 

KOTA BITUNG 

Telah diperiksa dan dinyatakan memenuhi syarat dan sah untuk diterima 

Pimpinan Kantor, 

KEPALA KEPOLISIAN RESOR KOTA BITUNG 

 

AKBP. Stefanus Michael Tamuntuan, S.I.K., M.Si. 

Dosen Pembimbing 

 

Mody G. Baureh, S.H.,M.Hum. 

 

Mengetahui 

Fakultas Hukum 

Universitas Katolik De La Salle Manado 

 

Ketua Program Studi                     Dekan 

 

 

     Mody G. Baureh, S.H.,M.Hum.         Helena B. Tambajong, S.H.,M.H. 

  



v 

 

DAFTAR TABEL 

 

Tabel I : Tujuan Khusus 

Tabel II : Jadwal Pelaksanaan Kerja Praktik 

Tabel III : Rencana Kerja dan Jadwal Kerja Praktik 

Tabel IV  : Uraian Target, Metode, dan Luaran (outcome) 

Tabel V :  Pengorganisasian Perlaksanaan Rencana Kerja 

  



vi 

 

DAFTAR LAMPIRAN 

 

Lampiran 1 : Rencana Kerja dan Jadwal Kegiatan Kerja Praktik 

Lampiran 2 : Penetapan Hasil Observasi Kegiatan Kerja Praktik 

Lampiran 3 : Laporan Kegiatan Harian (Daily Report) 

Lampiran 4 : Laporan Kegiatan Mingguan (Weekly Report) 

Lampiran 5 : Laporan Kegiatan Bulanan (Monthly Report) 

Lampiran 6  : Berita Acara Pemeriksaan dan Resume 

Lampiran 7 : Dokumentasi 

  



vii 

 

DAFTAR ISI 

COVER..................................................................................................................i 

KATA PENGANTAR...........................................................................................ii 

PENGESAHAN....................................................................................................iv 

DAFTAR TABEL..................................................................................................v 

DAFTAR LAMPIRAN.........................................................................................vi 

DAFTAR ISI........................................................................................................vii 

BAB I PENDAHULUAN....................................................................................1 

A. Latar Belakang Kerja Praktik...................................................................1 

B. Dasar Hukum dan Tujuan Penulisan Kerja Praktik......................................3 

1. Dasar hukum pelaksanaan kegiatan kerja praktik....................................3 

2. Tujuan pelaksanaan kegiatan kerja praktik.............................................3 

3. Manfaat pelaksanaan kegiatan kerja praktik...........................................6 

BAB II OBSERVASI DAN PENETAPAN PERANCANGAN KERJA 

PRAKTIK............................................................................................................8 

A. Teknis dan Jadwal Pelaksanaan Observasi…...............................................8 

1. Teknis pelaksanaan observasi................................................................8 

2. Jadwal pelaksanaan observasi...............................................................8 

B. Hasil Observasi.........................................................................................9 

1. Profil dan keadaan instansi...................................................................9 



viii 

 

2. Identifikasi pekerjaan dan permasalahan...............................................11 

C. Penyusunan dan Penetapan Rencana Kerja....................................................12 

1. Mekanisme penyusunan dan penetapan rencana kerja.............................12 

2. Penetapan rencana kerja.......................................................................13 

BAB III PELAKSANAAN KEGIATAN KERJA PRAKTIK........................15 

A. Pelaksanaan Kegiatan...............................................................................15 

1. Lama kegiatan........................................................................................15 

2. Uraian target, metode, dan luaran (Outcome)........................................15 

B. Organisasi Pelaksanaan Kegiatan Kerja....................................................17 

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN............................................................20 

A. Kegiatan Kerja Utama atau Prioritas..........................................................20 

B. Kegiatan Kerja Rutin................................................................................22 

C. Kegiatan Kerja Tambahan.......................................................................25 

D. Permasalahan……………………………………...…………………………..27 

BAB V PENUTUP...............................................................................................31 

A. Kesimpulan..............................................................................................31 

B. Saran........................................................................................................31 

DAFTAR PUSTAKA ………………………………………………………….33 

LAMPIRAN 

 


