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KATA PENGANTAR 

        Puji syukur mahakuasa panjatkan kepada Tuhan yanga Maha Esa atas berkat 

yang suda berikan, sehingga mahasiswa dapat meyelesaiakan magang dan laporan 

magang pada CV. Bintang Lima sebagai sala satu kewajiban untuk dapat 

menyelesaiakan belajar pada Fakultas Pertanian Program Studi Agribisnis. 

        Penulis laporan magang ini bertujuan untuk menjelaskan hasil magang yang 

berlangsung selama dua bulan pada CV. Bintang Lima. Laporan magang ini di 

harapkan bisa memberikan informasi tentang kinerja bagian Perhitungan Bukti 

Pengukuran Somil yang ada pada perusahaan tersebut. 

     Melalui kesempatan ini mahasiswa mengucapkan terima kasih yang sebesar-

besarnya kepada : 

1. Rector Revi R. H. M. Tanod, SS, MA, Pr. Selaku Rektor Universitas Katolik 

De La Salle Manado 

2. Mario Poluakan, MSc. selaku Dekan Fakultas Pertanian Yang telah banyak 

memberi masukan dan arahan.   

3. Arteurt Y. Merung, SP.,M.Si selaku dosen pembimbing magang yang telah 

memberikan masukan dan arahan dalam menyusun laporan magang.   

4. Elia A. Manuhutu, S. TP., M.Si selaku Ketua Program Studi Agribisnis. 

5. Bapak Rudi dan Ibu Grace. Selaku  Pimpinan CV Bintang Lima  yang mana 

telah memberikan kesempatan magang  di CV Bintang Lima Manado. 

6. Seluruh karyawan karyawati  CV Bintang Lima atas  arahan, bantuan serta 

motivasi yang telah diberikan kepada penulis. 

7. Seluruh dosen dan staff Fakultas Pertanian yang telah mendukung penulis 

dalam penyusunan laporan kerja praktek. 

8. Keluarga tercinta yaitu, Pdt. Yunas Goo, kakak Damiana dan saudara yang 

lain yang senantiasa mendukung dan mendampingi penulis selama kerja 

praktek hingga penyusunan laporan. 

9. Penjaga Asrama dan Suster, yang tak henti-hentinya menyemangati dan 

mendampingi dalam pelaksanaan kerja praktek. 
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10. Teman-teman dan sepupu (Tutus, Ria, Gerson, Derson, Melianus, Marinus, 

Karto, Yosina, Johanes, Emanuel, Sellin, Rifka, Yacob, ina) yang selalu 

menyemangati penulis dalam penyusunan laporan kerja praktek. 

11. Teman-teman angkatan 2011 Tiwi, Nia, Ana, Gge, Alex, Nasti, Ridel, 

Swingly, Sanny, Anasti, Novel, Yulita, Ola, Yuan dan Deisy yang telah 

banyak memberi dukungan dan semangat kepada penulis. 

 

 

Penulis menyadari bahwa laporan kerja praktek ini masih jauh dari 

kesempurnaan. Oleh karena itu, penulis sangat mengharapkan kritik dan saran 

yang bersifat membangun guna memperbaiki laporan ini. 

 

 

 

 

 

 

 

Manado, 28 April 2016 

 

 

                                                                                             Aprinus Bouya 
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