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ABSTRAK 

 

Githa Sri Wahyuni Labangara (12061022) 

PERAN TENAGA KESEHATAN PADA PEMBERIAN ASI EKSKLUSIF 

DI KELURAHAN TERNATE TANJUNG KECAMATAN SINGKIL KOTA 

MANADO. Dibawah bimbingan : Indriani Yauri dan Amatus Yudi Ismanto. 

 

Air susu ibu (ASI) merupakan nutrisi terbaik yang harus diberikan secara 

eksklusif pada bayi sejak usia 0-6 bulan. ASI mengandung zat gizi yang 

bermanfaat bagi tumbuh kembang bayi, peningkatan kekebalan tubuh, dan 

perkembangan kecerdasan otak bayi. Secara nasional, target pencapaian 

pemberian ASI eksklusif adalah 80% sesuai dengan ketetapan Kemenkes RI tahun 

2010. Pemberian ASI eksklusif tahun 2014, Indonesia mencapai 52,3% dan untuk 

Sulawesi Utara baru mencapai 38,5%. Penelitian oleh Hidayah (2013) di Desa 

Wuwur menunjukkan bahwa peran tenaga kesehatan dalam meningkatkan 

promosi ASI eksklusif sangat signifikan. Oleh sebab itu, peneliti bertujuan untuk 

mengetahui hubungan peran tenaga kesehatan dengan pemberian ASI eksklusif di 

Kelurahan Ternate Tanjung Kecamatan Singkil. Jenis penelitian adalah deskriptif 

kuantitatif dengan pendekatan cross sectional desain. Populasi adalah 63 ibu yang 

memiliki bayi usia 6-12 bulan, dengan sampel 54 responden yang diambil 

menggunakan teknik convenience sampling. Uji statistik menggunakan uji chi-

square dengan tingkat kepercayaan 95% (α<0,05). Analisis univariat 

menunjukkan tidak lebih dari 30% ibu memberikan ASI eksklusif, walaupun 

peran tenaga kesehatan sudah baik 72,2%. Hasil analisis juga menunjukkan ada 

hubungan signifikan peran tenaga kesehatan dengan pemberian ASI eksklusif, 

dengan diperoleh nilai p=0,024. Dapat disimpulkan bahwa peran tenaga kesehatan 

tidak cukup untuk meningkatkan promosi ASI eksklusif. Terdapat faktor-faktor 

lain yang diprediksikan mempengaruhi pemberian ASI eksklusif, seperti faktor 

psikologis ibu, faktor sosial budaya, dan faktor dukungan keluarga. 

 

Kata Kunci : Peran tenaga kesehatan, pemberian ASI eksklusif. 

Kepustakaan : 33 buku dan jurnal (2005-2015), 5 website. 
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ABSTRACT 

 

Githa Sri Wahyuni Labangara (12061022) 

THE ROLE OF HEALTH WORKERS ON EXCLUSIVE 

BREASTFEEDING IN TERNATE TANJUNG VILLAGE DISTRICT OF 

SINGKIL MANADO. Guidance: Indriani Yauri and Amatus Yudi Ismanto. 

 

Breast milk is the best nutrition should be given exclusively in infants 

from the age of 0-6 months. Breast milk contains a variety of  nutrients that are 

beneficial to the growth of baby, immune enhancement, and the development of 

intelligence of the infant’s brain. Nationally, attainment of target granting 

exclusive breast milk is 80% in accordance with the statutes, Kemenkes RI in 

2010. The granting of exclusive breast milk in 2014, Indonesia reached 52,3% and 

for North Sulawesi reached 38,5%. Research by Hidayah (2013) in Wuwur shows 

that the role of health workers in improving the promotion of exclusive breast 

milk is very significant. Therefore, researcher aim to find out the role of health 

workers with exclucive breastfeeding in Ternate Tanjung village, district of 

Singkil. This type of research is quantitative descriptive research with approach of 

cross sectional design. The population in the study was 63 mothers who have 

babies ages 6-12 months, with sample of 54 respondents taken using by technique 

of convenience sampling. Statistical test used is chi-square test with 95% 

confidence level (α < 0,05). Univariate analysis showed less than 30% of mothers 

give exclusive breast milk, although the role of health workers are already good 

72,2%. The result of the analysis also suggests there is a significant relationship 

the role of health workers with exclusive breastfeeding, with the retrieved value 

p=0,024. It can be concluded that the role of health workers is not enough to 

increase the promotion of an exclusive breast milk. There are other factors which 

affect the exclusive breastfeeding predicted, such as psychological factor, social 

cultural factor, and factor of family support. 

 

Keywords : The role of health workers, Exclusive breastfeeding.  

Refferences : 33 books and journal (2005-2015), 5 website. 
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PERAN TENAGA KESEHATAN DENGAN PEMBERIAN ASI 

EKSKLUSIF DI KELURAHAN TERNATE TANJUNG  

KECAMATAN SINGKIL KOTA MANADO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Initial Responden : .......... 

Umur   : .......... Tahun 

Agama   : (   ) Islam   (   ) Hindu 

      (   ) Kristen Protestan  (   ) Budha 

      (   ) Katolik  

Suku   : ...................   

Pendidikan  : (   ) SD   (   ) SMA 

(   ) SMP  (   ) Diploma/Sarjana 

Pekerjaan  :  (   ) Tidak bekerja (   ) Pegawai Swasta 

      (   ) PNS  (   ) Wiraswasta 

      (   ) Lainnya, sebutkan...  

Jumlah Anak  :  (   ) 1   (   ) 4 

      (   ) 2   (   ) > 5, sebutkan... 

      (   ) 3 

Umur Anak/Umur Anak Bungsu (untuk jumlah anak >1) : ........... Bulan. 

Petunjuk pengisian kuesioner : 

1. Pilihlah salah satu jawaban dan berilah tanda check (√) pada setiap pertanyaan dan 

pernyataan di bawah ini. 

2. Pernyataan pada kuesioner B diberikan pilihan jawaban sebagai berikut :  

SS = Sangat Setuju. 

S = Setuju. 

TS = Tidak Setuju. 

STS = Sangat tidak setuju 

3. Jawablah sesuai dengan pengalaman ibu saat hamil dan saat menyusui. 

4. Jika ada pertanyaan/pernyataan yang kurang jelas, harap ditanyakan kepada peneliti. 

Informasi yang diberikan melalui pengisian kuesioner ini akan dirahasiakan dari 

pihak lain oleh peneliti. Atas partisipasi dan kesediaan Anda untuk mengisi kuesioner ini, 

diucapkan terima kasih. 
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A. Pemberian ASI Eksklusif 

1. Lama menyusui : 

a. < 3 bulan.  

b. 3-5 bulan. 

c. 6 bulan atau > 6 bulan. 

2. Cara menyusui : 

a. Hanya ASI saja. 

b. ASI + air putih. 

c. ASI + susu formula. 

d. ASI + biskuit. 

e. ASI + pisang. 

B. Persepsi Ibu Tentang Peran Tenaga Kesehatan Pada Pemberian ASI 

Eksklusif. 

 

No 

 

Masa kehamilan (Antenatal) 

Pilihan Jawaban 

SS S TS STS 

1 Saya diberikan penyuluhan tentang 

menyusui dan penjelasan pentingnya 

pemberian ASI eksklusif saat saya 

berkunjung ke Rumah Sakit/Puskesmas. 

    

2 Tenaga kesehatan memberikan penjelasan 

kepada saya tentang manfaat pemberian ASI 

eksklusif bagi bayi. 

    

3 Tenaga kesehatan memberikan penjelasan 

manfaat menyusui bagi saya sebagai seorang 

ibu. 

    

4 Tenaga kesehatan mengatakan bahwa 

memberikan ASI eksklusif lebih baik 

daripada memberikan susu formula. 

    

5 Tenaga kesehatan mengajarkan saya cara 

melakukan perawatan payudara mulai dari 

masa kehamilan. 
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6 Tenaga kesehatan menganjurkan saya untuk 

mengkonsumsi makanan bergizi selama 

masa kehamilan. 

    

7 Tenaga kesehatan mengatakan bahwa anak 

yang diberikan susu formula akan lebih 

mudah terserang penyakit infeksi, sedangkan 

anak yang mendapatkan ASI eksklusif 

memiliki daya tahan tubuh yang kuat 

terhadap penyakit infeksi. 

    

8 Tenaga kesehatan mengatakan tujuan 

melakukan perawatan payudara adalah untuk 

melancarkan produksi ASI sehingga 

mencukupi sesuai kebutuhan bayi. 

    

 

No 

 

Masa segera setelah melahirkan 

(Intranatal) 

Pilihan Jawaban 

SS S TS STS 

1 Setelah lahir bayi saya segera didekatkan 

kepada saya. 

    

2 Setelah persalinan bayi didekatkan ke 

payudara saya dan dibiarkan mencari puting 

susu saya sendiri. 

    

3 Tenaga kesehatan mengatakan bahwa saya 

harus memberikan air susu pertama keluar 

(kolostrum) yang berwarna kekuningan 

kepada bayi saya. 

    

4 Saya diberikan kesempatan menyusui bayi 

saya segera setelah lahir selama ± 1-2 jam. 

    

5 Tenaga kesehatan mengajarkan saya cara 

menyusui yang benar dan membantu saya 

mendapatkan posisi menyusui yang tepat. 

    

6 Tenaga kesehatan tidak memberikan 

minuman (air putih, susu formula, air gula) 
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setelah bayi saya lahir, namun langsung 

diberikan kepada saya untuk disusui. 

7 Saya diberikan waktu dan suasana tenang 

untuk menyusui bayi saya pertama kali 

dengan sabar. 

    

8 Saya diajarkan cara memerah ASI apabila 

suatu saat akan meninggalkan bayi atau 

tidak akan bersama-sama dengan bayi untuk 

beberapa waktu. 

    

 

No 

 

Masa menyusui/Nifas (Postnatal) 

 

Pilihan Jawaban 

SS S TS STS 

1 Saya dan bayi dirawat dalam satu ruangan 

yang sama. 

    

2 Tenaga kesehatan menginformasikan bahwa 

saya harus memberikan ASI saja selama 6 

bulan usia bayi. 

    

3 Tenaga kesehatan mengatakan bahwa bayi 

harus disusui setiap kali bayi meminta bukan 

dijadwalkan. 

    

4 Saya dianjurkan untuk tidak melakukan 

pekerjaan berat, istirahat yang cukup dan 

menjaga ketenangan pikiran selama masa 

menyusui. 

    

5 Saya dianjurkan memerah ASI sebelum 

meninggalkan bayi atau tidak akan bersama 

bayi untuk beberapa waktu. 

    

6 Tenaga kesehatan mengatakan banyaknya 

ASI tidak dipengaruhi besar kecilnya 

payudara dan harus tetap mengkonsumsi 

makanan bergizi selama masa menyusui. 
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7 Tenaga keseshatan membantu memberikan 

solusi saat saya memiliki masalah, seperti 

bayi malas menyusui, puting susu tidak 

keluar, atau air susu sulit keluar. 

    

8 Tenaga kesehatan menyediakan layanan 

konsultasi bagi ibu dan bayi seputar masalah 

menyusui dan memberikan penyuluhan 

mengenai ASI eksklusif saat saya sedang 

berkunjung ke Rumah Sakit/Puskesmas. 
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Lampiran 4 

 

 



27 
 

Lampiran 5 
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Lampiran 6 
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Lampiran 7 
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Lampiran 8 
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Lampiran 9 

 

UmurIbu 

 Frequency Percent Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 

< 25 tahun 22 40,7 40,7 40,7 

25 - 30 

tahun 

17 31,5 31,5 72,2 

> 30 tahun 15 27,8 27,8 100,0 

Total 54 100,0 100,0  

 

Pendidikan 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

SD 6 11,1 11,1 11,1 

SMP 14 25,9 25,9 37,0 

SMA 29 53,7 53,7 90,7 

Diploma/S1 5 9,3 9,3 100,0 

Total 54 100,0 100,0  

 

Pekerjaan 

 Frequency Percent Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 

Tidak 

bekerja 

22 40,7 40,7 40,7 

Pegawai 

swasta 

3 5,6 5,6 46,3 

Statistics 

 Um

urIb

u 

Pendi

dikan 

Pekerj

aan 

Juml

ah 

Anak 

Umur

Anak 

Pemberi

an ASI 

Eksklusi

f 

Peran 

Tenaga 

Kesehatan 

N 

Valid 54 54 54 54 54 54 54 

Missin

g 

0 0 0 0 0 0 0 
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Wiraswast

a 

4 7,4 7,4 53,7 

IRT 25 46,3 46,3 100,0 

Total 54 100,0 100,0  

 

JumlahAnak 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

1 orang 24 44,4 44,4 44,4 

2 orang 15 27,8 27,8 72,2 

3 orang 7 13,0 13,0 85,2 

4 orang 7 13,0 13,0 98,1 

> 5 orang 1 1,9 1,9 100,0 

Total 54 100,0 100,0  

 

UmurAnak 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

6-9 bulan 26 48,1 48,1 48,1 

10-12 bulan 28 51,9 51,9 100,0 

Total 54 100,0 100,0  

 

PemberianASIEksklusif 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative 

Percent 

Valid 

Tidak 38 70,4 70,4 70,4 

Ya 16 29,6 29,6 100,0 

Total 54 100,0 100,0  

 

 

PeranTenagaKesehatan 

 Frequenc

y 

Percent Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 

Kurang 15 27,8 27,8 27,8 

Baik 39 72,2 72,2 100,0 

Total 54 100,0 100,0  
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Crosstabs 

 

Case Processing Summary 

 Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Perce

nt 

PeranTenagaKeseha

tan * 

PemberianASIEkskl

usif 

54 100,0% 0 0,0% 54 100,0

% 

 

PeranTenagaKesehatan * PemberianASIEksklusif Crosstabulation 

 PemberianA

SIEksklusif 

Total 

Tida

k 

Ya 

PeranTenagaKesehata

n 

Kurang 

Count 14 1 15 

Expected Count 10,6 4,4 15,0 

% within 

PeranTenagaKese

hatan 

93,3

% 

6,7% 100,0

% 

% of Total 
25,9

% 

1,9% 27,8

% 

Baik 

Count 24 15 39 

Expected Count 27,4 11,6 39,0 

% within 

PeranTenagaKese

hatan 

61,5

% 

38,5

% 

100,0

% 

% of Total 
44,4

% 

27,8

% 

72,2

% 

Total 

Count 38 16 54 

Expected Count 38,0 16,0 54,0 

% within 

PeranTenagaKese

hatan 

70,4

% 

29,6

% 

100,0

% 

% of Total 
70,4

% 

29,6

% 

100,0

% 
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Chi-Square Tests 

 Value df Asymp. Sig. 

(2-sided) 

Exact Sig. 

(2-sided) 

Exact 

Sig. (1-

sided) 

Pearson Chi-Square 5,252
a
 1 ,022   

Continuity 

Correction
b
 

3,838 1 ,050   

Likelihood Ratio 6,313 1 ,012   

Fisher's Exact Test    ,024 ,020 

Linear-by-Linear 

Association 

5,155 1 ,023   

N of Valid Cases 54     

a. 1 cells (25,0%) have expected count less than 5. The minimum expected 

count is 4,44. 

b. Computed only for a 2x2 table 

 

Risk Estimate 

 Value 95% Confidence Interval 

Lower Upper 

Odds Ratio for 

PeranTenagaKesehatan 

(Kurang / Baik) 

8,750 1,041 73,546 

For cohort 

PemberianASIEksklusif = 

Tidak 

1,517 1,143 2,012 

For cohort 

PemberianASIEksklusif = 

Ya 

,173 ,025 1,200 

N of Valid Cases 54   
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Lampiran 10 

Reliability 

[DataSet0]  

 

Scale: ALL VARIABLES 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases 

Valid 15 100,0 

Excluded
a
 0 ,0 

Total 15 100,0 

a. Listwise deletion based on all variables in 

the procedure. 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

,638 25 

 

Item Statistics 

 Mean Std. Deviation N 

P1 1,93 ,258 15 

P2 1,93 ,258 15 

P3 1,80 ,414 15 

P4 1,87 ,516 15 

P5 1,47 ,640 15 

P6 1,87 ,516 15 

P7 1,73 ,458 15 

P8 1,60 ,632 15 

P9 1,47 ,743 15 

P10 1,33 ,724 15 

P11 1,93 ,258 15 

P12 1,80 ,414 15 

P13 2,00 ,000 15 

P14 1,40 ,632 15 

P15 1,87 ,352 15 

P16 1,33 ,617 15 

P17 1,93 ,258 15 

P18 1,80 ,561 15 

P19 1,67 ,488 15 

P20 1,33 ,816 15 
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P21 1,47 ,516 15 

P22 1,80 ,561 15 

P23 1,80 ,414 15 

P24 1,27 ,799 15 

Total_skor 40,67 3,436 15 

 

Item-Total Statistics 

 Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance 

if Item Deleted 

Corrected 

Item-Total 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

P1 79,13 47,267 ,166 ,635 

P2 79,13 46,695 ,329 ,630 

P3 79,27 45,924 ,326 ,626 

P4 79,20 45,029 ,379 ,620 

P5 79,60 45,400 ,245 ,626 

P6 79,20 46,743 ,129 ,635 

P7 79,33 44,952 ,450 ,617 

P8 79,47 45,695 ,214 ,629 

P9 79,60 44,114 ,330 ,617 

P10 79,73 47,495 -,010 ,647 

P11 79,13 47,838 ,005 ,640 

P12 79,27 46,210 ,274 ,628 

P13 79,07 47,924 ,000 ,639 

P14 79,67 42,952 ,551 ,602 

P15 79,20 46,029 ,371 ,625 

P16 79,73 45,067 ,299 ,623 

P17 79,13 47,267 ,166 ,635 

P18 79,27 50,067 -,310 ,663 

P19 79,40 45,686 ,303 ,625 

P20 79,73 43,067 ,391 ,610 

P21 79,60 44,971 ,388 ,619 

P22 79,27 46,067 ,203 ,630 

P23 79,27 49,352 -,275 ,655 

P24 79,80 46,600 ,063 ,642 

Total_skor 40,40 12,400 ,980 ,475 

 

Scale Statistics 

Mean Variance Std. Deviation N of Items 

81,07 47,924 6,923 25 
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Lampiran 11 
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Lampiran 12 

TIME TABLE 

  Februari Maret April Mei Juni Juli Agustus 

No Kegiatan 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

1 Studi Literatur   √ √                         

2 Konsultasi Judul     √ √                       

3 Penyusunan Proposal      √ √ √ √ √                   

4 Ujian Proposal           √                  

5 Perbaikan Proposal           √ √ √ √               

6 
Uji Validasi dan 

Realibilitas 

                √            

7 Pelaksanaan Penelitian                   √ √         

8 
Pengelolaan dan 

Analisa Data 

                   √ √ √       

9 
Penyusunan Laporan 

Penelitian 

                    √ √ √      

10 
Seminar Hasil 

Penelitian 

                      √      

11 Perbaikan Skripsi                       √ √ √ √ √ √ 
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